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MEMORIA

Senores Afiliados del SUMA
(Servicio Universitario Médico Asistencial)
Obra Social de la Universidad Nacional de Mar del Plata

Elevamos a vuestra consideracién la Memoria y los Estados Contables del ejercicio
Econdmico N° 22 iniciado el 01 de enero y finalizado el 31 de diciembre de 2012
dando asi cumplimiento a las disposiciones legales y estatutarias vigentes.

1. Consideraciones introductorias de la estrategia seguida durante el
presente ejercicio

Durante este ejercicio el Consejo Directivo, en una primera etapa estuvo integrado
por los Consejeros electos en las elecciones de claustros 2010 y los designados por
el Honorable Consejo Superior de la UNMDP, como Presidente del Consejo Directivo
de SUMA se desempei6 la Mg. Maria Marcela Petrantonio. En una segunda etapa,
y como resultado de las elecciones de claustros del 22 de mayo de 2012 se
conformd un nuevo Consejo Directivo, siendo nuevamente electa Presidente
la Mg. Maria Marcela Petrantonio, y la integracion del mismo fue la que se
transcribe a continuacién:

CONSEJO DIRECTIVO:

PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO:
Maria Marcela PETRANTONIO

REPRESENTANTES DOCENTES

TITULARES: Marta A. Rueda
Marcelina Maestromey
Alberto Rodriguez
Pedro E. Pérez

SUPLENTES: Maria Susana Rosso
Marcelo Galaverna
Maria H. Singla
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REPRESENTANTES NO DOCENTES

TITULARES: Sandra Simini
Jorge Layral

SUPLENTE: Laura Cayrol
Sergio Ansa

REPRESENTANTES DEL HONORABLE CONSEJO SUPERIOR:

TITULARES: Silvia Krauss
Maria Fernanda Bergel
SUPLENTES: Lia Goldemberg
Flavio Diez

COMISION FISCALIZADORA:
REPRESENTANTES DOCENTES

TITULARES: Raul E. De Vega
Patricio Miravé
SUPLENTES: Alfredo Cerrota

Roberto M. Hidalgo

REPRESENTANTES NO DOCENTES:
TITULAR: Alicia M. Franco
SUPLENTE: Maria Eugenia Daneri

El accionar del Consejo Directivo se orienté a la satisfaccion de las
necesidades de atenciéon y prevencion de quienes son sus propietarios, los
trabajadores de la Universidad Nacional de Mar del Plata, y también de sus
familiares afiliados a la Obra Social, maximizando la efectividad de los aportes
recibidos mediante el sostenimiento, la ampliacion y extension de las coberturas
prestacionales, y la incorporacion de servicios orientados en el mismo sentido.

La Institucién continud conviviendo con una realidad, donde los costos de
salud siguieron incrementandose en mayor proporcidon que los ingresos, aunque a
pesar de esto, se sostuvo en todo el periodo la politica de mantener y - en la medida
de las posibilidades- maximizar los niveles de coberturas prestacionales,
promoviendo el desarrollo propio de servicios que anteriormente se tercerizaban,
asi como la de brindar nuevos servicios a los beneficiarios. Muestra de esto ultimo
es la puesta en funcionamiento del servicio de enfermeria en el Servicio Propio y en
la Farmacia.

Asimismo, en el corriente afio se continué cumpliendo con las exigencias
legales que implican una mayor INVERSION en la salud de los afiliados, tales como



las referidas a fertilidad asistida; enfermedad celiaca; tratamiento de la obesidad;
salud mental y discapacidad, entre las mas importantes.

Seguir asumiendo esta realidad obligd a continuar adecuando la organizacién
a esta nueva situacion, lo que llevé a modificar, actualizar y hacer mas eficiente la
gestion institucional para dar respuesta a este escenario.

El analisis de los Estados Contables del ejercicio 2012 expresa claramente los
efectos de las politicas expuestas y llevadas a cabo por el Consejo Directivo,
siguiendo siempre el objetivo central de la gestion y el mandato de la Asamblea,
como es el de destinar los recursos para el mantenimiento y el incremento de
servicios y prestaciones, tanto de coberturas en situaciones habituales, como en
contextos excepcionales de nuestros beneficiarios y sus familias.

En este ejercicio se brindé cobertura a situaciones extraordinarias
ocurridas a beneficiarios y a sus familias que representaron el 10,90% de
los ingresos por aportes y contribuciones de la Universidad Nacional de Mar
del Plata, destacando que durante el afio 2011 este porcentaje fue del
5,40% y durante el aiio 2010 el mismo fue del 2,49%.

Extraordinarios respecto de Aportes y
Contribuciones UNMDP.
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2. Enfoque de las cuestiones prestacionales:

Continuando con el cambio de paradigma de la Obra Social, de ser
simplemente una financiadora de la enfermedad para transformarse en una "SUMA
epidemioldgica”, durante el afio se trabajo en el disefo de un modelo que permitid
transformar la atencion de los afiliados hacia otro de cuidado integral centrado en
las personas.
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La prevalencia de enfermedades cronicas de la poblacién, particularmente la
adulta, en el universo de afiliados a SUMA no difiere de las observadas en la
poblacion general, y estan ligadas al envejecimiento poblacional, y los modos de
vida urbanizados dominantes, entre otros.

Dentro de este grupo de enfermedades prevalentes predominan las
enfermedades cardiovasculares, fuertemente asociadas al sedentarismo, el
sobrepeso y la obesidad, el consumo de tabaco y los condicionamientos o
determinantes culturales y sociales de un modelo hegemoénico de trabajo
profesionalizado de competencia y éxito.

Esta prevalencia de problemas de salud asociado a los modos de vida citados,
especialmente la vida sedentaria y los malos habitos en la alimentacién, se vincula
fuertemente al desarrollo de la obesidad y los trastornos metabdlicos como la
diabetes mellitus tipo 2. (DBT tipo 2).

Se puede precisar, que en el Partido de General Pueyrredon (con un total de
habitantes aproximado de 618.000) las causas relacionadas a enfermedades
cerebrovascular y cardiacas, representan el 20% (aprox.) de las causas de muerte
de la poblacién, segun informe de la Direccién de informacion sistematizada,
Region Sanitaria VIII de la provincia de Bs. As. (2007-2008)

La prevalencia de DBT tipo 2, alcanza entre el 5y el 10 % de la poblacidn
adulta en Argentina, y es mayor entre los 60 y 70 afios de edad, constituyendo la
forma mas predominante de DBT (dbt tipo 2 constituye el 90% de presentaciéon y
solo 10% como diabetes tipo 1). Esta suele comenzar después de los 40 afios, pero
puede iniciarse a cualquier edad, incluyendo en su fisiopatologia a aquellas
personas que presentan una insuficiente secrecion de insulina, como a aquellos que
presentan una resistencia periférica alaaccidon de la misma.

Los factores de riesgo de problemas cardiovasculares, y de la propia DBT tipo
2 presentan una forma silente y asintomatica en su desarrollo en etapas iniciales y
su manifestacién mas frecuente es la aparicion de la enfermedad por sus
complicaciones micro y macro vasculares, lo cual determina una alta tasa de
morbimortalidad a mediano y largo plazo. Por tal razén, la accion se debe orientar al
rastreo de los factores de riesgo, su diagndstico precoz y también la identificacion de
situaciones predisponentes para el desarrollo de enfermedades cardiovasculares.

Se consideran factores de riesgo para el desarrollo de enfermedad
cardiovascular y/o DBT: hipertensién arterial, tabaquismo, dislipemia, antecedentes
familiares de enfermedad cardiovascular prematura, antecedentes propios o



familiares de DBT, glucemias en ayunas alteradas y tolerancia a la glucosa
disminuida, obesidad y otros como DBT gestacional.

Con el fin de evaluar estos factores fue necesario, constituir un equipo de
profesionales que abarcara la totalidad de las areas involucradas en el modelo, para
coordinar los esfuerzos y orientarlos a identificar y atender los problemas y/o
necesidades de la poblacion o comunidad a cargo de SUMA, en definitiva: generar
programas para responder a estas necesidades-problemas y monitorear sus
resultados.

Si consideramos al ser humano como un ser Unico y complejo que requiere
un enfoque individual e integral, es preciso incorporar al modelo diferentes
componentes: rastreo de factores de riesgo cardiovascular, promocion en
alimentacién saludable, promocion de la actividad fisica, modos de vida y
promocion especifica.

Estos componentes convergen en acciones coordinadas dirigidas a mejorar la
salud de la poblacién de SUMA. Por lo tanto, su campo de accién incluye a personas
sanas que desean mantener o alcanzar un mejor estado de su salud y requieren
consejo médico, nutricional, y de actividad fisica como parte integrante de su
tratamiento. Se utiliza el ejercicio fisico como instrumento de salud en la prevencién
y /o tratamiento de enfermedades crénicas no transmisibles (ECNT) tales como el
sobrepeso, la obesidad, la diabetes, las enfermedades cardiovasculares, la
hipertensién, etc.

Dentro del “"Modelo de cuidado integral centrado en las personas” que se
menciond, uno de sus cinco componentes es la actividad fisica. Mdltiples estudios
epidemioldgicos han demostrado el efecto protector que tiene la actividad fisica
sobre el riesgo de sufrir varias enfermedades crénicas. Estos estudios han
demostrado que los bajos niveles de actividad fisica habitual y el pobre
acondicionamiento fisico se correlacionan con un incremento marcado de todas las
causas de mortalidad. Con el fin de mejorar la calidad de vida y bienestar de los
beneficiarios, se desarrollé como prueba piloto, a partir del mes de noviembre, en la
Facultad de Ciencias Agrarias el ciclo denominado “Actividad fisica en ambito
Laboral” para todos los afiliados que quisieran realizarla. Esta actividad se llevé a
cabo dos dias por semana y se complemento con la desarrollada en la Sede de SUMA
en Balcarce, abierta para todos los afiliados mayores de 18 afios de la Obra Social.
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En Mar del Plata esta previsto que el Programa de Acondicionamiento Fisico
Integrado, comience a funcionar a partir de abril de 2013. Este, se propone mejorar
el estado de salud de los afiliados a través de la actividad fisica, orientada en la
caminata al aire libre y sus derivaciones. El mismo estara articulado con las
propuestas de programas ya existentes en los servicios propios como el Programa
de obesidad y cesacion tabaquica tanto como otras acciones que llevan adelante
otras organizaciones de la comunidad universitaria marplatense (tales como las
caminatas saludables impulsadas por la Asociacion de Docentes Universitarios
Marplatenses).

De alli, que las acciones del SUMA implementadas durante este ejercicio, se pueden
resumiren:

2-1) Ampliaciones de cobertura:

Adecuacion de la cobertura en medicamentos incorporandose el promedio
ponderado.

Actualizacion del valor de cobertura en audifonos.

Adecuacion de los Tratamientos esclerosantes (tratamiento enfermedad
Varicosa)

Adecuacion de los tratamientos desensibilizantes (alergias)

2-2) Nuevos servicios:

Nueva Red de Prestadores odontoldgicos en Mar del Plata, cuyo principal
objetivo es el de ser una PROLONGACION de los CONSULTORIOS PROPIQS, a la cual
se derivaran casos que no se puedan resolver en nuestro servicio odontoldgico, ya
sea por falta de turnos o complejidad. Esta derivacién para el afiliado se instrumento
directamente desde el Servicio Propio de acuerdo a la especialidad que requiera el
tratamiento y sin cargo para el afiliado. Asimismo esta red podra ser elegida por
cualquier beneficiario, para lo cual se ha definido una nueva modalidad de
autorizacion, por la que el afiliado no debera autorizar previamente las practicas a
realizarse, sera el PROFESIONAL quien solicite via mail a AUDITORIA la autorizacién
de las practicas que requiera el afiliado, procediendo de la siguiente forma:

AUDITORIA en caso de corresponder las autorizara.



El AFILIADO abonara directamente al profesional el 25% de co-seguro de
las practicas que le han realizado. Dicho co-seguro figurara en la web.

Hospital Privado de Comunidad (HPC), Nueva modalidad para la atencion en
guardia: Como se informd oportunamente, a partir del mes de Noviembre de 2011 a
los afiliados que concurren a la Guardia de este prestador no se les exigira el bono de
consulta y simplemente firmaran un comprobante interno de URGENCIAS del HPC
prestando su conformidad. A partir del 19 de marzo del 2012, en los casos en que de
la consulta en Guardia se indique la realizacion de alguna practica de Urgencia, ya
sea de baja, mediana o alta complejidad, las mismas no requeriran la autorizacion
previa de SUMA.

El afiliado firmara en conformidad la orden médica. En el Plan Basico abonara
el 25% de co-seguro a su cargo. En tanto en los casos de Plan Materno Infantil y/o
Reciprocidad no se abonara coseguro. Con esta nueva modalidad se evita que el
afiliado deba abonar la totalidad de la practica, para posteriormente realizar la
autorizacién de la misma y volver al prestador para que se le efectue el reintegro
correspondiente.

Conformacion de la Red de ortopedias para cobertura de plantillas.
Servicio de enfermeria en la Sede Balcarce

Servicio de Podologia en la Sede Balcarce.

Actividad fisica en la Sede Balcarce.

Promociones especiales en Perfumeria 'y éptica.

Ampliacidén horario de atencidn al Publico en la 6ptica y el CAR.
Nuevo sistema de turnos on line por la web.

2-3) Programas de prevencion:
Se ha continuado desarrollando y profundizando los ya existentes:

Programa de Salud Sexual y Procreacién responsable
Programa de Cesacién tabaquica.

Programa de Tratamiento de la Obesidad.

Programa de Deteccion precoz del cancer de préstata
Programa de Deteccion de Riesgo Cardiovascular
Programa de Salud bucal y de Nutricion

Campafia de Vacunacion Antigripal

Programa de Prevencidn y deteccién de Diabetes Mellitus

oo NOUAWNRE

Programa de deteccién del glaucoma
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2-4) Charlas y talleres de prevencion y promocion:

“Taller sobre el cuidado de la voz” dictado en el CAR a cargo de las Fga.
Graciela Godoy (SUS) y Fga. Anabel Bertorello (SUMA), bajo la consigna ™ Vos ... que
hacés por tu voz?"“.

“Taller de Manejo de la Ansiedad “ se dicto en las instalaciones de la Facultad
de Ciencias Agrarias de la UNMDP a cargo de la Lic. Claudia ABRAHAM.

Estos talleres se realizaron en forma conjunta con la Subsecretaria de
Bienestar de la Comunidad Universitaria a través del SUS.

Talleres gratuitos para Adultos Mayores de SUMA (Balcarce y Mar del Plata).

SUMA TIENE VOZ en el programa “Enlace Universitario” de Radio
Universidad. Los dias VIERNES, entre 14:30hs y 15:00hs, se COMPARTEN con
distintos integrantes de la Obra Social novedades del S.U.M.A. e informacion sobre
SALUD.

3. Acciones dentro de la organizacion

La formacién y capacitacidn virtual para el personal directivo de las OSU que
se inicid en el pasado ejercicio dentro del marco de la Red COSUN, se re edité en un
marco mas amplio de la formacién continua, promoviéndose la incorporacion, en
esta 22 cohorte, de algunos agentes que se desempenan en las OSU en puestos
directivos. Como finalidad se apuntd tanto a la formacién tedrico-conceptual,
cubierta por los contenidos del curso, como al desarrollo paulatino de competencias
practicas en el manejo de las herramientas del aula virtual. Son conocidas las
bondades de la educaciéon virtual, en lo que a riqueza de alternativas de
comunicacién y aprendizaje auténomo se refiere. Se visualizé la formacién virtual
como mas que propicia para hacer llegar a la poblacidn-destino, la oportunidad de
ganar experiencia con una modalidad de aprendizaje, que no reconoce limites en
cuanto a las capacidades de localizacion, interpretacién, organizacién, produccion y
comunicacién de la informacion.

El contenido de la 22 cohorte de la capacitacién continu6é organizado en
modulos, es asi que el Médulo I continud a cargo del Dr. Alejandro Garis —ademas
tuvo a su cargo la coordinacion académica de todo el curso- y se ocup6 de explicary
analizar, qué se entiende por “sistema de salud o sistema sanitario”, haciendo
especial énfasis en la organizacion del mismo en Argentina. El Médulo II que siguid



a cargo de los Doctores Ernesto Galeano y José Mantaras (DASPU-Cérdoba), tratd
aspectos demograficos y epidemioldgicos, en un relato ameno y con la conviccidn de
que las poblaciones de afiliados de las Obras Sociales Universitarias tienen ciertas
particularidades, que deben ser tenidas en cuenta para definir las politicas, los
criterios y los mecanismos necesarios para atender adecuadamente a su demanda.
El Mdédulo III, nuevamente dictado por el Bioquimico Roberto Garcia (DASMI-Lujan)
se propuso analizar la vinculacién de las Obras Sociales con los financiadores y
proveedores de servicios de salud por un lado y dar a conocer los aspectos centrales
de la habilitacién, categorizacién y acreditacion de prestadores por otro. El autor del
modulo instald el concepto de “calidad” para llevar adelante politicas de salud
exitosas en el ambito de las OSU. El Mddulo IV, que continudé a cargo de los
Contadores Silvana Ramirez y German Bonino (O.S.U.N.-Litoral) abordd los
aspectos econdmicos y financieros de la seguridad social y de las obras sociales,
partiendo de un analisis general de la seguridad social en Argentina, ingresando
tanto al analisis de algunas herramientas econémico-financieras, como asi también
poniendo en consideracion diversas alternativas de inversion. Finalmente, el Médulo
V, siguio a cargo del Dr. Juan Carlos Silvestre (DAMSU-Cuyo), tratd los aspectos
legales de la seguridad social en nuestro pais, con especial énfasis en las obras
sociales universitarias. Asimismo, el autor abordé temas de interés permanente,
como es el conocimiento del Programa Médico Obligatorio (PMQ), las leyes
especificas sobre distintas patologias, discapacidad, entre otras. Completa este
moddulo una valiosa recopilacidn de leyes, decretos y resoluciones que estan en
manos de los lectores para orientacion en tematicas cotidianas.

Sin duda, este curso, que fuera el punto de partida de un accionar, que tiende
a profundizar el trabajo en red de casi una treintena de obras sociales universitarias,
tuvo un resultado exitoso que llevd a que se aprobara su tercera reedicion durante el
ejercicio 2013.

También este Consejo ha mostrado preocupacién y cuidado hacia sus
empleados, a través de distintas iniciativas, tales como: la entrega de bolsas de
utiles a comienzo del aino, para sus hijos en edad escolar, la entrega de un presente y
nota para su cumpleafios, la reedicidon de la fiesta de fin de afio, la continuacién de
las reformas edilicias que permitan el mejoramiento de espacios de trabajo, y el
mantenimiento de la politica de dar lugar a solicitudes de rotaciones internas que
propician una mayor satisfaccion laboral.

Por otro lado, a pesar del incremento del costo de personal (relacionado con
incremento de salario y con ingreso de nuevos empleados), se entendié que para
brindar mejores servicios a los afiliados era necesario continuar reforzando
determinadas areas de la OSU. De esta forma, el total de la Planta Permanente

© | Memoriay Estados Contables | SUMA 2012



| Memoriay Estados Contables | SUMA 2012

-
o

asciende hoy a la cantidad de 55 (cincuenta y cinco) personas, 2 (dos) mas que al
cierre del anterior ejercicio.

Finalmente, se hace necesario resaltar que desde el area Gestidn de Personas
se impulsa el plan de mejoramiento de la comunicacidn interna en todas las sedes
del SUMA.

Durante este ejercicio, se continuo desde la administracion de la
organizacion, con el plan de mejoras en los procesos administrativos, tanto en la
modalidad de pago a prestadores y proveedores, como los relativos a la cobranza a
los afiliados adherentes, y al sistema de cobro de coseguros y pago de reintegros.

Este Consejo Directivo continudé trabajando en comisiones tematicas,
logrando mejor eficiencia en la celeridad y tratamiento de los temas, gracias al
compromiso de todos los consejeros e integrantes de la comision fiscalizadora. En
las comisiones trabajan en forma directa todos los consejeros (ya sea titulares o
suplentes), enriqueciendo los debates desde diferentes miradas y experiencias.

Desde la nueva conduccién de la Obra Social se fijaron prioridades tanto en lo
relacionado al objetivo principal de la razén de ser de la OSU, como asi también en
los aspectos internos de la misma que conforman el engranaje necesario para que la
Institucién funcione de acuerdo a las politicas fijadas.

Para lograr brindar a los afiliados servicios con la mayor calidad posible, es
necesario incluir valores referidos a la participacion, integracion y eficiencia interna
de los distintos puntos de contacto con el afiliado. En este sentido, los objetivos o
metas que plantea la organizacion, dependen del disefio de diversos planes vy
programas de gestidn. Los objetivos son generales y estan orientados a la
ampliacion en la calidad de atencion, beneficios y coberturas a los beneficiarios.

Entre ellos, el plan de accidon para alcanzar estos objetivos se sustenta en
numerosos planes y programas, tales como el Programa de Atencién Integral de la
Discapacidad, Programa de Salud Bucal, Cesacion Tabaquica, Programa para el
Tratamiento de Obesidad, Atencion Domiciliaria, Programa de Prevencién y
Deteccidn de la Diabetes, de Adultos Mayores. Tales planes se encuadran dentro de
acciones tendientes a la transformacién hacia una SUMA epidemioldgica a través de
la promocion de la salud, prevencion, atencién de la enfermedad y rehabilitacidon.

Se considera que para cumplir con estos objetivos es menester el desarrollo
de una estructura en la organizacion que permita y asegure en el contacto diario con
los afiliados, la transmisién constante y permanente de las metas propuestas por la



gestion que conduce a la organizacion.

Por este motivo es que en el mes de abril de 2012 se constituyd la creacion del
Departamento Integral de Atencion al Afiliado, como una forma de aglutinar las
distintas areas de atencidn al publico.

Este Departamento tiene la funcion de coordinar todas las areas de contacto
con el afiliado, maximizar y optimizar los recursos disponibles, siempre teniendo
como premisa fundamental el objetivo de satisfacer las necesidades de nuestros
afiliados, brindando servicios de alta calidad y excelencia.

4. Cumplimiento de perspectivas:

Durante el ejercicio 2011 se plantearon una serie de objetivos que fueron
abordados durante el presente ejercicio:

Continuar el camino hacia el desarrollo de un sistema informatico
prestacional integral.

Se desarrollé y puso en funcionamiento un sistema operativo prestacional
integral, que obligd a la capacitacidon tanto de empleados como de profesionales y
fue complementado con una modernizacién del hardware relacionado. Cabe
destacar que fue importante la participacién de los propios empleados del SUMA en
sus disefos y desarrollos.

Continuar el Plan de Desarrollo del SUMA 2025, con los profesionales del staff
y los integrantes del Consejo Directivo y Comision Fiscalizadora.

Revisar y propiciar la reingenieria permanente de los planes de prevencion ya
implementados.

Evaluar la factibilidad de ejecucidon de nuevos proyectos de prestacién de
servicios propios.- (por ejemplo, kinesiologia).

Evaluar la factibilidad de nuevos servicios al afiliado vinculados al turismo en
sinergia con otras organizaciones de la comunidad Universitaria (ADUM, APU,
MAPU).

Aspirar a una precalificacion de calidad realizando acciones previas, tales
como encuestas permanentes de satisfaccion de beneficiarios, continuar con la
construccién de los manuales de procedimientos de las areas prestacionales del

| Memoriay Estados Contables | SUMA 2012

—
-—



w | Memoriay Estados Contables | SUMA 2012

SUMA.

5. Informacion Patrimonial y Resultado del Ejercicio.

El Resultado del Ejercicio Econdmico Numero 22 iniciado el 01 de Enero de
2012 y cerrado el 31 de Diciembre de 2012 arrojo una Pérdida General de $
282.382,34.

Durante el ejercicio el activo se ha incrementado en $ 7.845.577,61 mientras
que el pasivo lo ha hechoen $4.980.760,75.

En el ejercicio econdmico se aplicé el Modelo de Revaluacién de inmuebles de
la Institucion, lo que permitié aproximar su valor a los que poseen los inmuebles en
el mercado, lo cual implicé un incremento en el Activo $ 3.128.190,28 y
consecuentemente un incremento en el Patrimonio.

A partir de opiniones académicas y de Normas Internacionales de informacién
financiera, se expone el Estado de Recursos y Gastos integral en forma sintética:

Total de recursos ordinarios del ejercicio $ 58.513.690,02
Total de costos ordinarios del ejercicio $-49.277.871,75
Total de gastos ordinarios del ejercicio $-11.732.462,40
Total de costos y gastos ordinarios del ejercicio $-61.010.334,15
Total déficit operativo del ejercicio $ -2.496.644,13

Total de recursos financieros y

por tenencia del ejercicio $ 2.214.261,79
Déficit neto del ejercicio $ -282.382,34
Superavit Diferidos por aplicacion

del Modelo de Revaluacién $ 3.128.190,28
Superavitintegral del ejercicio $ 2.845.807,94

El Superavit Integral del Ejercicio ($3.128.190,28 menos $282.382,34 es
igual a $2.845.807,94) es el superavit generado por todos los cambios en el
Patrimonio distinto a las transacciones con los propietarios del capital. Abarca
entonces, la totalidad de los superavit/déficit habidos en el ejercicio,
independientemente del tratamiento que las hormas le dispensen.

Es necesario mencionar que las cuentas por cobrar por retenciones y aportes
de la Universidad de Nacional de Mar del Plata que a la fecha de cierre aun no eran
exigibles ni se habian percibido se hicieron efectivas durante el mes de enero de
2013.



Por el lado del pasivo, los incrementos expuestos obedecen a prestaciones no
abonadas al cierre y a aportes y contribuciones del personal de suma que se
depositaron en los primeros dias de enero de 2013 y que a la fecha de cierre no eran
exigibles.

En lo vinculado con el cuadro de recursos y gastos, es posible observar que los
recursos ordinarios se elevaron en 31,7 % motivado especialmente por el
incremento de aportes debido a los aumentos salariales ocurridos durante 2012.
También los costos y gastos ordinarios se han incrementado en un 34,74% basados
fundamentalmente en dos cuestiones, el incremento de valores prestacionales y el
de cobertura de prestaciones.

Los resultados financieros y por tenencia se han incrementado en un 51%
respecto al anterior ejercicio, pero se destaca que dentro de los costos y gastos
existen coberturas de situaciones extraordinarias producto de prestaciones
referidas a los casos de internaciones prolongadas, trasplantes y alta complejidad,
ya mencionados.

Evolucion recursos, costos y gastos ordinarios

120.000.000,
100.000.000,
80.000.000,
60.000.000,
40.000.000,
20.000.000,
0,

WCostos y Gastos ordinarios
@ERecursas ordinarios

2012 2011

res ultados financieras y portenencia

N

.500.000.00

N

.pop.000.00

LB00.000.,00 pEgresultados financieros y

par tenencia

.po0.000.00

soo.000.00

D.oon

2012 2011

Cada uno de los conceptos que integran sintéticamente los estados
principales (Estado de Situacion Patrimonial, Estado de Recursos y Gastos, Estado
de Evolucién de Patrimonio Neto y Estado de Flujo de Efectivo) estan desarrollados
con un importante grado de analisis en los distintos anexos y las notas a los estados
contables que se referencian en los mismos lo que facilita la lectura y comprension.
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6. Indicadores Prestacionales:

Durante el periodo comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de
2012 la poblacion promedio del SUMA fue de 9255 beneficiarios, habiéndose
incrementado en un 2,36% aproximadamente con respecto al aflo anterior, con una
edad promedio de 37 afios.

La capita media de ingreso por afiliado durante el periodo fue de $
325,91 un 27,54% mayor que la del afio 2011 ($ 255,54). La capita de
egreso por afiliado fue de $ 348,39 con respecto alos $ 250,60 del 2011 (es
decir, un 39,02% mayor). Esto genero un déficit por afiliadode $ 22,48 por
mes.

Durante el 2012 se realizaron 46330 consultas, un 2,02 % menos que el afio
anterior. La tasa de uso fue de 5,01 consultas por afio por afiliado, habiendo sido de
5,23 durante el 2011. De las mismas el 38,92% se efectuaron a través de los
profesionales del Servicio Propio de Salud, el 56,01% a través de prestadores
directos mediante la entrega del bono de consulta y 5,07% mediante la modalidad
de reintegro. Si se comparan los datos del ejercicio anterior, donde el 36,46 % de las
consultas se efectuaron en el servicio propio, el 7,51 % mediante la modalidad de
reintegro y el 56,01% con prestadores directos mediante la entrega del bono, se
puede concluir que se mantuvo la tendencia de parte de los usuarios de utilizar el
bono de consulta como se expresé en el afio anterior, pero se debe resaltar que las
consultas realizadas en el Servicio Propio se incrementaron el mismo periodo lo que
no ocurriod en las otras dos opciones de acceso a la consulta, como se demuestra en
el siguiente cuadro.

Consulta generada 2011 |2012 |diferencia |% variacion
xReintegro 3551 2347 -1204 | -33.90%
Bono de Consulta 26497 | 25951 -546 -2,06%
Servicio Propio 17239 18032 793 4,60%
TOTALES 47287 | 46330 957 -2.02

Los afiliados que utilizaron el servicio de farmacia y perfumeria fueron el
91,39%, porcentaje levemente inferior al del afo anterior (93,54%). A través del
Colegio de Farmacéuticos de la ciudad de Balcarce se dispensaron medicamentos
exclusivamente al 2,56% (casi similar al ejercicio anterior, donde habia sido del



2,85%). A través del Colegio de Farmacéuticos de Gral. Pueyrreddn se dispensaron
3,46 % (afio 2011 fue de 4,23%), a través de la Farmacia SUMA el 81,18%
(afi02011:79,34 %) vy el restante 12,80% (afo 2011 fue el 13,58 % ) utilizd
indistintamente ambas modalidades.

En la Farmacia Social SUMA, se prescribieron 99216 recetas y se dispensaron
167920 troqueles. El promedio de troqueles por recetas es de 1,69.

En tanto utilizaron el servicio de la Perfumeria, 5183 afiliados generando un
total de 20310 operaciones durante el ejercicio, equivalente a un 6,34% mayor que
enel2011.

El Servicio de Optica brindd prestaciones a 1952 afiliados, cubriéndose 1414
recetas (un 2,77% superior al 2011), generando un total de 3384 operaciones, que
representan unincremento del 12,47% en relacién al periodo 2011.

Durante el 2012 se cubrieron 570 internaciones (18,51% mas que en el afio
2011) con una tasa promedio de duracién por internacién de 2,96 dias y una tasa de
uso de 6,16 internaciones cada 100 afiliados por afio.

Del total de las internaciones el:

57,72% fueron quirdrgicas con una tasa de duracion de la internacion de
1,76 dias;

29,47% fueron clinicas con una tasa de 4,76 dias promedio;

2,98% fueron partos con una tasa de 2,41 dias promedio;

4,41% fueron cesareas con unatasade 2,58 diasy

4,39% fueron internaciones de alta complejidad (78,58% mas que en el
2011) con unatasade 7,48 dias.

Ademas, durante el periodo se cubrieron tres (3) transplantes: médula,
pulmon y renal con donante.

En relacion a las internaciones oncoldgicas, las mismas se incrementaron en
un 102% en relacion al afo anterior (2011: 50 vs 2012: 101).

Fuera de los parametros mencionados, resulta significativo destacar que se
ha afrontado la cobertura de gastos prestacionales que exceden la media y que
corresponden a complicaciones derivadas de patologias como déficit neurolégico,
fiebre HIV, pie diabético, pancreatitis aguda, exenteracion pelviana, bajo peso,
insuficiencia cardiaca, colitis ulcerosa, epoc, cancer de pancreas; que han
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consumido 451 dias de internacién con un promedio de duracion por internacidon de
19 dias.

7. Relaciones Institucionales

Relacion dentro del COSUN

El SUMA a cargo de la Secretaria de Capacitacion de la Red, tuvo presencia
activa en las tres (3) reuniones ordinarias del afio 2012, siendo anfitriones en la
ultima reunion del afio (diciembre 2012).

La 113 reunidén, en el mes de abril, se realizé en la ciudad de Cérdoba y fue
organizada por la Obra Social DASPU, donde se destacaron como temas principales:
el Acto eleccionario de renovacién de la Mesa Directiva, Memoria y Balance afio
2011, experiencia con sistema de prevencién en salud, Plan de cursos de
capacitacién 2012-2013-2014, analisis y desarrollo de bases y objetivos para el
fortalecimiento institucional de COSUN; afiliados adherentes a las OSU,
anteproyecto de sistema de validaciéon “on line” en reciprocidad de COSUN,
prestaciones de las OSU en procedimientos de fertilizacion.

La 1142 reuniodn, realizada en la ciudad de San Juan, fue organizada por la
Obra Social DAMSU-SAN JUAN, en ella se desarrollaron los siguientes temas:
informe del plan de trabajo de las secretarias, trazabilidad de medicamentos,
Informe sobre Ley de control de empresas de Medicina Prepaga y las OSU.

La 1152 reunidn, fue realizada en nuestra ciudad y organizada por SUMA, en
ella resalta la realizacién del encuentro presencial de cierre de la capacitacion
virtual, ademas de desarrollar los siguientes temas: COSUN como subsistema de la
salud en la Argentina, evolucidon ingresos y costos prestacionales de las OSU,
vigencia de la ley 24741, problematica de las OSU del conurbano bonaerense,
afiliacion multiple: beneficiarios jubilados.-

Relacion con la Universidad Nacional de Mar del Plata

Otra de las decisiones del Consejo Directivo, fue continuar profundizando el
vinculo con la Universidad Nacional de Mar del Plata. Tal es asi que para el desarrollo
de la capacitacién virtual para dirigentes de Obras Sociales Universitarias de la red
COSUN que se desarrolld6 durante este ejercicio, se continla trabajando
conjuntamente con el Sistema de Educacion Abierta y a Distancia (SEAD)
habiéndose utilizado la plataforma virtual de la Universidad Nacional de Mar del
Plata.



Entre otras de las vinculaciones que se profundizaron en el presente ejercicio
se cuenta la relacidén con el SUS. (Servicio Universitario de Salud) donde se continto
con la realizacién de examenes pre-ocupacionales de agentes de la UNMDP a través
de un convenio UNMDP-SUS-SUMA.

Se mantienen los vinculos permanentes con el gremio docente (ADUM) y con
el gremio no docente (APU). Ademas, se continla con el acuerdo especifico con
MAPU para los afiliados residentes en Balcarce, que mejora notablemente los
tramites administrativos para aquellos beneficiarios, que ademas de SUMA
recuperan parte del coseguro a cargo propio, a través de la Mutual de la Asociacién
del Personal Universitario.

Relacion con la comunidad

Entendiendo que el SUMA es una organizacién de los trabajadores de
la Universidad Publica, como tal, este Consejo Directivo entiende que debe colaborar
con la sociedad donde esta inserta. Asi durante el presente ejercicio se desarrollaron
acciones abiertas a la comunidad de Mar del Plata y de Balcarce.

8. Situacion Juridica

Se realiz6 la Asamblea Ordinaria el dia 18 de Mayo de 2012, que aprobd los
Estados Contables y la gestion del Consejo Directivo del ejercicio econdmico N° 21 .-

El Ministerio de Salud de la Nacién emitié dictamen acerca de nuestra
oportuna presentacion como Obra Social Universitaria, donde informa que remite a
la Superintendencia de Servicios de Salud, el expediente, teniéndonos por
presentados y registrados, creandose en ese ambito el Registro Especial de Obras
Sociales Universitarias (Resolucién N°© 379/00 MS) llevandose en forma separada de
las Obras Sociales inscriptas en el marco de las leyes 23.660y 23.661.

9. Perspectivas
La conduccidon del SUMA se propone para el afio 2013, actualmente en curso,
seguir elaborando acciones que redunden en una mayor cobertura y una mejor

atencién al afiliado. En este sentido, se esta implementando:

* El desarrollo de los moddulos restantes para completar el sistema
informatico prestacional integral.

| Memoriay Estados Contables | SUMA 2012
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* Poner en marcha un nuevo Vademecum en la farmacia propia, con el
propésito de profundizar el perfil social de la misma.

* Mejorar y desarrollar nuevos medios de comunicacién con los afiliados

* PLAN DE DESARROLLO SUMA 2025: Como continuacién del trabajo desarrollado,
elaborar un “Plan de Desarrollo” que posibilite un adecuado incremento de los
ingresos de la institucion y que incluya la posibilidad de desarrollar la totalidad de la
actividad en una Sede Unica.

Mar del Plata, Abrilde 2013.- Consejo Directivo



S.U.M.A.
Servicio Universitario Médico Asistencial de La Universidad Nacional
de Mar del Plata-.
OBRA SOCIAL UNIVERSITARIA LEY 24.741.-
Periodo 01-01-2012 al 31-12-2012 Ejercicio N°22
Memoria y Estados Contables

CUIT: 30-65313554-4

Calle Santa Fe 2639 Mar del Plata - Pcia. de Buenos Aires

Estudio F&A Cr. Omar L. Farah (Fte. Independencia 179- TANDIL) ~..- -}
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Domicilio Legal
Calle Santa Fe 2639
Mar del Plata
Pcia. de Buenos Aires

Fecha de Inscripcién ANTE LA DIRECQION PROVINCIAL DE PERSONAS
JURDICAS

Del Estatuto De las Madificaciones
18 de Noviembre de 1992.- 17 de Septiembre de 2010.-
Matricula Nuimero: 11.860.-
Legajo DPPJ MdP: 57673.-

El 30-11-2011 se presentd la Documentacién ante el Ministerio de Salud de la
Nacion por Expte. Namero: 26253-11-1.-

Vencimiento del Plazo de Vigencia

No tiene Vencimiento establecido.-

Ejercicio Econdmico N2 22

Iniciado el 1ro. de Enero de 2012
Finalizado el 31 de Diciembre de 2012

Expresado en Moneda Homogénea del 31 de Diciembre de 2012
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o I Univarsicesd Macional de ar dal Plai
[Calla Banta Fa 26%5-Mar del Plata-Ba A

ESTADO DE RECURSOS Y GASTOS

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31M2/2012 Y SU COMPARATIVO AL 3112/2011.-
Expresado an Moneda Constante de clerre.-{Fesos)

_DETALLE _ Relacién 311272012 317122011
RECURSOS, COSTOS Y GASTOS ORDINARIOS
RECURSOS
Recurscs Generales.- {ANEXO V) | 36.195.963,65 27.727.594,40
Recursos del Servicio Propio.- {ANEXO V) 3.044.090,61 1.921.412,70
Recursos Farmacia.- (ANEXO V) | 18.018.044,72 13.936.575,81
Recursos Opfica.- {ANEXO V) 1.265.591,04 828.374,75
TOTAL DE RECURS0OS ORDINARIOS DEL EJERCICIO 58.513.690,02 44.413.957,60
COSTOS Y GASTOS ORDINARIOS
COSTOS ORDINARIOS
Costo de las Prestaciones en General.- (ANEXO IX) | -19.216.999,46 -13.981.410,36
Costo del Servicio Propio.- {ANEXO X) -4.633.444,68 -2.886.970,96
Costo de Farmacia.- (ANEXO viy| -24.427.363,72 -18.999.405,22
Costo de Optica.- (ANEXOviny|  -1.000.063,89 -693.459,19
TOTAL DE COSTOS ORDINARIOS DEL EJERCICIO -49.277.871,75 -36.561.245,73
GASTOS ORDINARIOS
(Gastos Operativos Generales.- (ANEXOVI) | -6.574.812,49 -4,376.233,79
(Gastos operativos del Servicio Propio.- (ANEXOVID | -2.569.911,10 -2.246.577,51
Gastos Operativos de Farmacia.- (ANEXOVI) |  -2.173.021,12 -1.740.266,59
Gastos Operativos ptica.- (ANEXO VII) -414.717,69 -349.108,96
Gastos Comerciales (ANEXO VII) -4.080,67
TOTAL DE GASTOS ORDINARIOS DEL EJERCICIO -11.732.462,40 -8.716.267,52
TOTAL DE COSTOS Y GASTOS ORDINARIOS DEL EJERCICIO -61.010.334,15 -45.277.513,25
RESULTADO ANTES DE RES.FINANC.Y POR TENENCIA -2.496.644,13 -863.555,59
RESULTADOS FINANCIEROS Y POR TENENCIA
Resultados Financieros y Por Tenencia Positivos.- (ANEXO VII) 2.848.582 54 1.904.777,45
Resultados Financieros y Por Tenencia Negativos.- (ANEXO VII) -634.320,75 -441.463,01
TOTAL DE RESULTADOS FINANCIEROS Y POR TENENCIA 2.214.261,79 1.463.314,44
|IDEFICIT OP. DEL EJERCICIO/SUPERAVIT DEL ANTERIOR -282.382,34 599.758,85
IDEFICIT FINAL DEL EJERCICIO/SUPERAVIT DEL ANTERIOR -282.382,34 599.758,85
»
- Raul
Emdora

Las Mctas 1 n3 ¥ Anaoos | a % forman parte de los Eviados Contables.-

B Ircrme del Audlicr e emite por separado con fecha: 22 DE ABRIL DE 2013.-.-
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Universitario Medice Asistenclal
la Universidad Nacional de Mar del Plata

Calle Santa Fe 2639-Mar del Plata-Bs As

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
Comespondiente al Ejerciclo Finallzado el 31112/2012 comparativo al 31/12/2011,-
Expresado en Monsda C onstante de Clemrs (Pesos)

322012 371212011

[VARIACION NETA DEL EFECTIVO

Efectivo al inicio del ejercicio 1.112.988,82 504.519.47

Modificacidn de ejsrciclos anterlores

Efectivo modificado al inicio del ejercicio 1.112.988,82 504.519.47

Efectivo al clerre del sjerclclo 1.880.988,36 1.112.989,92 |

Aumento {disminuclén) neto(a) del efectivo 777.998,44 608.470,45
CAUSAS DE LAS VARIACIONES DEL EFECTIVO
Gobros por ventas de blenes y serviclos 57.844.208,38 41.701.519,54
Pagos por bienas y servicios operativos -56.120.700,61 44 674974 43
Pagos de Intereses -834.320,75 =439 456,26
Cobros de intereses 1.383.461,80 1.232.067,50
Flujo neto de efectivo aplicado en actividades operativas 2.472.646,02 -2.180.843,85

ACTIVIDADES DE INVERSION
Pagos por compras de bienes de uso =176.572,81 =171.436,50
Cobros por ventas de blehes de uso
Gobra /Pagos de inversiones -2.883.186,31 2.288.040,65
Flujo neto de efactivo generado por actividades de inversion -3.158.769,12 2.118.804,15
ACTIVIDADES DE FINANCIACION
No existen
IFlujo neto de efective por activid. de financlaclon
RESULTADOS FINANCIEROS Y p/TENENCIA
Diferenclas de camblo 1.46_5.120.74 672.709,95
Neto por resultados financieros v ptenencia generados por el E y EE 1.465.120,74 672.709,95
[Aumento neto del afactivo 717.988,44 608.470,45
I
Aumento neto del sfectivo e 777.998.44 | ] 60847045
-16713386-0

stacdos Contables.-
El Informe del Auditor se emite por separado con fecha: 22 DE ABRIL DE 2013.-,-

Las Notas 1 a3 y Anexos | a X forman parte de lee

Rep. Monotributo

Sa firma o presente para su Kentificacion.-

N | Memoria y Estados Contables | SUMA 2012
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SUMA

(Servicio Universitario Medico Asistencial

De la Universidad Nacional de Mar del Plata).-
Santa Fe 2639-Mar del Plata.-

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES

Ejercicio Cerrado el 31 de Diciembre de 2012 -
1. Normas Contables Aplicadas.-

En el presente ejercicio se aplican los criterios que surgen del nuevo marco conceptual aprobado en la
segunda parte de la Resolucion Técnica N° 16, y las Resoluciones Técnicas N° 8,11, 17, 18, 19y 25 de la
Federacion Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Economicas, de conformidad con las
Resoluciones N° 2982 y N2 3160 (y sus modificaciones) del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de
la Provincia de Buenos Aires, que establece la vigencia de estas nuevas normas contables a partir de los
ejercicios iniciados el 1 de Julio de 2002 y el 1 de Enero de 2005.

Teniendo en cuenta el entorno descripto, las normas contables mas relevantes aplicadas por el ente en los
estados contables correspondientes al ejercicio que se informa, fueron las siguientes:

1.1. Unidad de Medida:

De acuerdo a lo dispuesto por la RT 17 de la FACPCE en el Punto 3 se establece lo siguiente:

Sera la FACPCE quien evaluara en forma permanente la existencia o no de un contexto de inflacién o
deflacion en el pais, considerando la ocurrencia , entre otros, de los siguientes hechos:

a) Correccion generalizada de los precios y/o de los salarios.-

b) Los fondos en moneda argentina se invierten inmediatamente para mantener su poder adquisitivo.-

c) La brecha existente entre la tasa de interés por las colocaciones realizadas en moneda argentinay en una
moneda extranjera, es muy relevante.

d) La poblacion en general prefiere mantener su riqueza en activos no monetarios o en una moneda
extranjera relativamente estable.-En contexto de estabilidad monetaria, se utilizara como moneda
homogénea a la moneda nominal.- Los Estados Contable en Moneda Homogénea cumple la exigencia legal
de confeccionarlos en moneda constante.- La FACPCE a través de la Resolucion 287/03 establecio el
contexto actual como de estabilidad monetaria.- Por esa razén los EE CC se encuentran en moneda
homogénea de cierre la que cumple con la exigencia de moneda constante.-

1.2. Consideraciones de los efectos de la inflacion:

A partir del 1/10/2003 se discontinué el ajuste por inflacién por Resolucion 287/03 de la F.A.C.P.C.E. y acta
CD. N2 3150 del 19/12/2003 del C.P.C.E.P.B.A.. Esto significa que los EECC se encuentran expresados en
moneda homogénea de cierre la que en el contexto actual considerado de Estabilidad Monetaria se entiende
en moneda constante dando cumplimiento a las bases establecidas por la ley vigente -

1.3. Criterios de Medicion:
Se han aplicado los siguientes criterios de medicion:

1.3.1. Caja y Bancos, Créditos y Pasivos en Pesos:
A su valor nominal de cierre de ejercicio.-

1.3.2. Activos y Pasivos en Moneda Extranjera:
Los mismos han sido valuados al Tipo de Cambio Comprador del BNA al cierre de ejercicio.-

1.3.3. Inversiones Temporarias y Permanentes:
A su valor nominal de cierre de ejercicio para los plazos fijos.- En el caso de titulos y Bonos con cotizacion
conocida, a su valor de cotizacion al cierre de ejercicio.-

1.3.4. Componentes Financieros Implicitos:

Los componentes financieros implicitos de significacion, contenidos en créditos y cuentas por pagar, NO han
sido segregados a la fecha de cierre. por lo tanto en el estado de Recursos y Gastos del ejercicio se exponen
en forma conjunta bajo la denominacién ~ Resultados Financieros y por Tenencia ~ los siguientes conceptos:
a) Los resultados financieros.

b) Las diferencias de cambio.- ST
Esta restriccion debe tenerse en cuenta al analizarse las cifras del Estado de Resultados. . olw i
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SUMA

(Servicio Universitario Medico Asistencial

De la Universidad Nacional de Mar del Plata).-
Santa Fe 2639-Mar del Plata.-

1.3.5. Bienes de Cambio: Bienes de Consumo, Insumos de Prestaciones Propias:
Valuados a su valor de Reposicion al cierre. -

1.3.6. Bienes de Uso e Inversiones Permanentes:

Los mismos estan valuados a su costo incurrido ajustado al cierre 2008 por la RT 6 menos la correspondiente
depreciacion acumulada. Las depreciaciones se calculan por el sistema lineal y agotan al finalizar la vida Uutil
estimada del bien, la totalidad de su costo. El valor de estos bienes considerados a nivel global no superan su
valor de utilizacién econémica Ver nota de revaluacion.-

1.3.7. Activos Intangibles:

Al valor de adquisicion (Costo Original ajustado al 31-12-2008 por RT 6) menos su depreciacion acumulada
(método de linea recta).- Se incorpora en este rubro los Gastos de puesta en funcionamiento de las nuevas
unidades de negocio, como es el caso de oOptica.- Su valor Residual no supera su valor recuperable.-

1.3.8. Costo de Venta de Bienes

Se calcula el costo de venta de bienes por diferencia entre el inventario inicial medido a valores de
incorporacion, las compras e incorporaciones medidas a su valor, y el inventario final a su costo de reposicion
haciendo uso de la dispensa establecida en el Apartado Ill - inciso b) del Anexo A de la Resolucion N2 2982.

1.3.9 Reserva Autoseguro Ayuda Ecca
Se efectuo la reserva patrimonial para afrontar eventuales pérdidas derivadas de los Préstamos de Ayuda
Econodmica, tal como disponen las resoluciones del Organo de Administracion.

1.4. Exposicion de la Informacion:

Los estados contables se exponen de acuerdo con las normas de presentacion establecidas por las
Resoluciones Técnicas N° 8, 11 y 25 (La RT 11 modificada por la Resolucion Técnica N° 19) de la
Federacion Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econémicas aprobadas por las Resoluciones
N° 879/88 y N° 2982 del Consejo Profesional de Ciencias Econdémicas de la Provincia de Buenos Aires.

1.5: Funcionamiento de la Farmacia: Existe una causa Judicial del Colegio de Farmacéuticos de La Pcia. De
Buenos Aires contra el Gobierno Provincial por la autorizacién otorgada a la farmacia adquirida por SUMA. .-
No se previsiond esta contingencia por ser poco probable su concrecion y en su caso nunca se procedera a la
exigencia de devolucion del monto vendido .-

1.6 Uniformidad: En el cuadro de Recursos y Gastos y en el ANEXO VIl Gastos Generales de Estructura se
exponen los Gastos Extraordinarios por Prestaciones Cubiertas en el periodo 2011 como un item separado y
en 2012 el ANEXO IX siendo sus importes : 2012= $ 3.633.282,38 y 2011=$ 1.399.648,33.- Por otro lado se
refleja la Revaluacion del conjunto de Bienes Inmuebles en los Bienes de Uso y Superavit Acumulado
Diferido por el mayor valor de los mismos se encuentra expuesto en el Estado de Evolucion del Patrimonio
Neto.- En el Anexo X durante el afio 2011 Coordinacién Honorarios Clinicos se expusieron en forma separada
por $ 21.385 durante el periodo 2012 se adicionaron a Honorarios Clinicos de mismo cuadro de Gastos
Anexo X.-

1.7 Articulo 15 Estatuto Social: Se ha dado pleno cumplimiento de lo dispuesto por el art. 15 del Estatuto
Social no superando el parametro del 15% establecido por el mismo.-

1.8 Revaluo Bienes Inmuebles: En el marco de la posibilidad de llevar a valores de mercado un conjunto
de bienes de uso o la totalidad de los bienes de uso, que otorga la reciente RT Nro. 31 de la FACPCE,
incorporada como modificatoria de la RT 17 del mismo organismo profesional, se ha aplicado ese
mecanismo exclusivamente para los Inmuebles pertenecientes al SUMA.- Por el monto de la diferencia entre
esos valores de mercado y el valor obrante en los registros contables se ha constituido una Reserva Especial,
gue no se encuentra sujeta a distribucion alguna y que se denomina Saldo de Revaluacion integrando los
Superavits Acumulados y en particular Diferidos (Ver Estado de Evolucién del Patrimonio Neto).- Al mismo
tiempo se ha disminuido su valor por el diferencial sobre la amortizacion del ejercicio que dicho revaltuo
genera.- Su detalle numérico se puede ver en Nota 3.1.-

El valor Revaluado es el valor Razonable de los Inmuebles, siendo ese valor Razonable aquel por el cual
esos bienes pueden ser intercambiados, en un mercado activo, entre partes interesadas y debldamente
informadas en operaciones de contado en condiciones de independencia mutua.-

Informe del Auditor Presentado por Separado.-
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(Servicio Universitario Medico Asistencial

De la Universidad Nacional de Mar del Plata).-
Santa Fe 2639-Mar del Plata.-

La base de calculo surge del valor de mercado actual.- El mecanismo contable utilizado ha sido el de la
previa eliminacion de las Amortizaciones Acumuladas al momento de la Revaluacién expresando asi el Valor
Residual Contable de los Inmuebles Revaluados.- Por ultimo es dable destacar que han sido cumplidos los
requisitos para su contabilizacion a saber: a) Acta Numero 25 del Consejo Directivo de SUMA del 06-11-2012
en la que consta la correspondiente aprobacién de la Revaluacién de los Bienes Inmuebles de dominio de la
entidad.- Para ello el Consejo de Direccion ha tenido en cuenta la documentacion de respaldo, su politica
contable escrita y aprobada (Manual de Procedimiento del Sector Contable) y por ultimo el monitoreo que
sobre esa politica contable realizan los 6rganos de control internos (Comision Fiscalizadora) y la auditoria
externa.-

1.9 Deudores Morosos y en Gestion Judicial

El rubro Deudores Morosos refleja la incorporacion del monto adeudado en concepto de reciprocidad por
DOSUBA durante el presente ejercicio: $ 654.214,81. Se han realizado gestiones pero alin no se obtiene una
definicién sobre el tema por parte del Deudor.

El rubro Deudores en gestion judicial incorpora el nuevo pago ($ 49.130,00) sobre el monto discutido en
accion de amparo.

1.10. Previsién y Provisiones:

En Previsiones se mantiene el saldo aconsejado por el caso laboral Meronés ¢c/SUMA, si bien se recibio
notificacion del Juzgado de 1a Instancia rechazando la peticion de la parte actora. ($ 31.418,89).-

En provisiones hubo una afectacion parcial de la misma por valor de $ 37.260,37, ello representa el monto de
los empleados que hicieron uso de los dias diferenciales de vacaciones amparados por traspaso de Convenio
Colectivo de Trbajo.-

1.11. Litigios Laborales

Se logré acuerdo conciliatorio por el caso Lépez José Luis ¢/S.U.M.A. el mismo se terminara de cancelar
durante el afio 2013 ( $ 25.000,00).-

Se recibio notificacién de la demanda de la Sra Favaro ¢/S.U.M.A. Reclamando indemnizacién por despido la
cual fue contestada en tiempo y forma y el juicio se encuentra abierto a prueba. No existe la posibilidad de
estimar un monto cierto.

1.12 Gastos Extraordinarios por Prestaciones Cubiertas:

Durante el presente ejercicio han pasado a integrar los Gastos de las Prestaciones en General, saliendo de
su exposicion en forma separada en el cuadro de Recursos y Gastos.- Durante el ejercicio 2011 ascendieron
a la suma de $ 1.399.648,33 y durante el periodo 2012 $ 3.633.282,38.- Su actual forma de exposicion se
debe a que ya no se generan por ninguna situacion extraordinaria.-

1.13 Reserva p/ Incobrables Ayuda ECCA: Se crea un fondo por la posible falta de pago de los préstamos de
ayuda economica. Esos fondos tienen un destino o afectacién especifica.- Por esa razén se exponen como
Pasivo.-

2- COMPOSICION DE LOS PRINCIPALES RUBROS
2-1 DISPONIBILIDADES

Su valor se encuentra integrado por:

| 31122012 | 31/12/2011

Caja moneda argentina Sede Central $ 24.262,70 $ 9.648,15
Servicio Propio $ 3.048,90 $ 1.185,50
Farmacia $ 13.802,40 $ 11.878,50

Fondos Fijos Balcarce $ 5.773,20 $ 2.519,00
Valores a depositar $ - $ 3.160,00
Bancos - Moneda Argentina Banco Nacion - cuenta corriente $ 1.703.611,80 $ 969.083,09
Banco Provincia - cuenta corriente $ 106.457,30 $ 87.914,92

Banco Patgonia Cuenta Corriente $ $ - $ 5.828,83
1% '\
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De la Universidad Nacional de Mar del Plata).-
Santa Fe 2639-Mar del Plata.-

Bancos - Dolares ANEXO Il Banco Nacion - caja ahorro U$S

2-2 INVERSIONES TEMPORARIAS: VER ANEXO |

2-3 CUENTAS POR COBRAR: Su valor se encuentra integrado por:
Corrientes:
Municipalidad y EMTUR-aportes y contrib.

Aportes y Contrib. Universidad
Universidad Créditos Asistenciales
Obras Sociales

Convenios de Reciprocidad
Cupones de Tarjetas de Crédito
Convenios de Recip. ¢/ Fac. Pend.
Ds. Prest. Financiadas sin mutuo.
Prestamos Ayuda Econémica

TOTAL

No Corrientes:

Prestamos Asistenciales
Prestamos Ayuda Econémica

2-4 OTRAS CUENTAS Su valor se encuentra integrado por:
POR COBRAR Corrientes: Anticipos a Proveedores

Deudores Varios

Gastos Varios a Recuperar

Seguros pagados por adelantado

Prestamos al personal

Deudores Morosos

Deudores en gestion judicial

Seguros de Accidentes Pagados x Adelant.

Anticipos de Sueldos
Prestamos Para Fines Diversos
TOTAL

2-4 OTRAS CUENTAS POR COBRAR (No Corrientes)
Su valor se encuentra integrado por:

Deudores de Prestamos para Fines Diversos

TOTAL

Informe del Auditor Presentado por Separado.-

$  34.032,06 $  21.77193
[$ 1.890.98836 [$ 1.112.989,92
| $ 18.961.09943 [$ 15.977.903,12
[ 311122012 | 31/12/2011
$  33.493,18 $ 2614164
$ 3.354.498,92 $  3.659.501,91
$ 1.04556225 $  609.464,29
$  350.464,70 $  110.086,08
$  96.203,31 $  56.317,60
$  113.875,15 $  81.984,04
$  63.073,10 $  63.507,30
$ 4.629,80 $  127.662,94
$  503.631,06 $ 43237397
|$ 556543147 |$ 5.167.039,77
$  18.782,93 $ 2231772
$  30.93592 $  136.384,68
[$ 4971885 |[$  158.702,40
12.995,93
$  14.482,20
$ 1.471,30 $ 1.106,10
$ 1.054,87 $ 3.527,46
$  60.730,52
$  654.244,81 $  320.682,43
$  147.385,00 $  98.255,00
$ 10,81
$ 243,28 $ 4.736,30
$  46.336,95
|$ 86522022 |$  502.033,74
[ 31122012 | 31/12/2011
|3 - [$ 1254722
| $ - | $12.547.22-




SUMA

(Servicio Universitario Medico Asistencial
De la Universidad Nacional de Mar del Plata).-

Santa Fe 2639-Mar del Plata.-

2-5 BIENES DE CAMBIO:
BIENES DE CONSUMO

2-6 ACTIVOS INTANGIBLES:
2-7 BIENES DE USO:

2-8 DEUDAS POR PRESTACIONES

2-9 DEUDAS SOCIALES

2-10 DEUDAS BANCARIAS

Su valor se encuentra integrado por:
Implantes dentales

Material odontologico

Material ginecologico

Material de ortodoncia

Material de fonoaudiologia

Material de dermatologia
Medicamentos y Productos Farmacia
Materiales y Arts de Optica
Productos Venta Libre Balcarce
Mater. Y Art. Optica Balcarce
TOTAL

Segun ANEXO I
Segun ANEXO I

Su valor se encuentra integrado por:
Prestac. Medico Asistenciales
Prestac. En Servicio Propio
Acreedores por Reciprocidad
Opticas a pagar

Droguerias y laboratorios
Prestadores varios

Subsidios y reintegros a afiliados
Anticipo de afiliados

Proveedores Varios Comerciales
Proveedores Servicios Profesionales
Cheques de Pago Dif. Entregados
Prestadores de Red Odontologicos

Su valor se encuentra integrado por:
Remuneraciones a pagar

ANSES - contribuciones y aportes

AR.T.

Cuotas MAPU

Sindicato UTEDyC

Embargos judiciales a depositar

Provision Especial Creditos LAO Art. 10 CCT

Su valor se encuentra integrado por:

Anticipos en Cta. De Bco. Patagonia

Informe del Auditor Presentado por Separado.-

| 311212012 | 31/12/2011
$  21.964,20 $  26.400,00
$  49.906,48 $  53.157,66
$ 959,46 $ 253,92
$ 9.288,85 $ 5.183,10
$ 598,00 $ 598,00
$ 2.794,68 $ 2.012,67
$ 1.925.396,04 $ 1.628.851,03
$  189.325,91 $  131.94548
$ 6.615,16
$ 1.754,39

|$ 220860317 |$ 1.848.401,86
$  58.740,20 $  122.979,01

6.604.347,72 3.455.983,60
$ 3.839.526,43 $ 1.456.582,53
$  118.947,18 $ 5125874
$  587.617,05 $ 13.483,92
$ 4.733,82 $ 53,00
$ 1.644.829,19 $  843.032,99
$  29.170,69 $ 7.308,41
$ 16.744,95 Ver Nota 2.12.-
$  77.439,15 $  34.032,50
$ 392.311,02 $ 132.177,75
$ 11.081,53 $ 17.355,32
$  360.697,99
$ 3.454,60

|$ 708655360 |$ 2.555.285,16
$ - $ 3341347
$ 254.025,73 $ 191.074,80
$  27.121,07 $ 12.806,72
$ 300,00 $ 150,00
$  16.259,31 $ 12.187,61
$ 3.725,71 $ 2.588,03

|$ 30143182 |$ 25222063
$  434.459,63

[$  434.459,63
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2-11 DEUDAS FISCALES

Retenciones a depositar AFIP - ret. Ganancias empleados SUMA
AFIP - ret. Res.830 (proveed., honor,)
ARBA - ret. Ingresos Brutos

Su valor se encuentra integrado por:

2-12 OTROS PASIVOS
CORRIENTES Su valor se encuentra integrado por:

ACREEDORES POR ANTICIPOS VARIOS
Reintegros Varios A pagar
Reserva p/ Incob. Ayuda ECCA (nota 1,13)

2-13 PREVISIONES Su valor se encuentra integrado por:
Para indemnizaciones p/despidos
Por litigios judiciales Fertilidad Asist

2-14 PROVISIONES Su valor se encuentra integrado por:
Por Deudas laborales (art.13 CC)

3. PATRIMONIO NETO Segun su Estado respectivo:

Informe del Auditor Presentado por Separado.-

[ 31122012 | 31/12/2011 |
$  37.88515 $ 15.263,65
$ 68,96 $ 4.461,09
$ 5.078,33 $ 8.968,50
[$ 4303244 |3 28.693,24 |
$ 2500000 $ 13.543,20
$ 22.713,84
$  19.008,90
[¢ 4400890 |$ 36.257,04 |
$  31.418,89 $ 31.418,89
[¢ 314188 |3 31.418,89 |
$  120.790,37 $  158.050,74
[$ 12079037 [$  158.050,74

[$ 2814246278

[ $ 25.006.654,84
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Santa Fe 2639-Mar del Plata.-

3.1 SUPERAVITS ACUMULADOS  Su valor se encuentra integrado por: | 31/12/2012 | 317122011
Superavit Diferido Saldo Revaluacién $ 3.192.039,63
Mayer Valor de Amortizaciones $ -63.849,35
Subtotal [$ 3.128.19028 |
Resultados No Asignados Mente al Inicio del Ejercicio $ 11.024.821,69 $ 10.425.062,84
Resultado del Ejercicio $ -28238234 $ 599.758,85
Saldo de Cierre | $ 10.742.439,35 | $ 11.024.821,69

Prof. Mg. Maria Marcela Pstrantonio.-

Dr. Raul De Vega Dr. Omar L. Farah
Presidente.- i

or Publico Contddor Publico
P/ Comision Fiscalizagbra 4

CUIT 20-16713386-0

Responsable Monotributo
Se firma el presente para su identificacion.
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% | Memorla y Estados Contables | SUMA 2012

SUMA

Servicio Universitario Medico Asistencial

da la Unlversldad Maclonal de Mar del Plata
Calla Santa Fe 2638-Mar del Plata-Bs As

ANEXO V

RECURSOS GENERALES
Comespondlents al Pericdo 01/0172012 al 31/12/2012 y su comparativo al 3112/2011,-
Exprosado en Moneda Constants de Clerre (Pesos)

[RECURSOS ORDINARIOS 3111212012 3111212011
RECURSOS PARA FINES GENERALES _
Aportes y Contribuciones Universidad Nac. MDP 83.326.788,45 25.897.057,66
Aportes y Contribuclones Municipalidad 264.774,56 183.911,86
Aportes y Contribuciones SUMA 587.951,88 418.670,57
Adherentes 2.016.448,76 1.227.654,31
TOTAL DE RECURSOS PARA FINES GENERALES 36.195.983,65 27.727.594,40
RECURS0OS PARA FINES GENERALES POR SECTOR
SERVICIO PROPIO
Prestaciones.- 1.933.987.57 1.363.665,40
Recuperos y Coseguros.- 1.057.008,54 534.644,85
Sede Balcarce _ _ 53.094,70 23.10245 |
Total de Recursos del Serviclo Proplo 3.044.090,61 1.921.412,70
FARMACIA
Venta de Medlcamentos 15.937.140,38 12.266.413,13
Venta de Productos perfumeria _ 2.080.904.34 1.670.162,68
Total de Recursos de Famnmacla 18.018.044,72 13.936.575,81
OPTICA
Venta de productos.- 1.2565.591,04 B2B.374,75
Total de Recursos de Optica 1.255.591,04 828.374,75 |
|TOTAL DE RECURSOS PARA FINES GRALES.POR SECTOR 22.317.726,37 16.686.363,26
| — [
TOTAL DE S08 O$INARIOS ~ 58.513.690,02 44.41 3.95" 66

Las Notas 183 y Anexcs | a X forman paris de 105 Estados Gontables.-

|El Informe del Auditor 6 emite por separada con fecha: 22 DE ABRIL DE 2013.-~
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SUMA

(Servicio Médico Asistencial de La Universidad
Nacional de Mar del Plata).-

Santa Fé 2639-Mar del Plata.-

INFORME DE LA COMISION FISCALIZADORA

Sres. Asociados de SUMA

De acuerdo con las disposiciones legales vigentes y las normas estatutarias, el
Consejo Directivo ha aprobado la siguiente documentaciéon: Memoria, Estado
de Situacion Patrimonial, Estado de Resultados, Estado de Evolucion del
Patrimonio Neto, Estado de Flujo de Efectivo, Notas y Anexos a los EE CC
correspondientes al Ejercicio Econdmico Numero 22 finalizado el 31 de
Diciembre de 2012.-

Los documentos citados constituyen informacién preparada y emitida por el
Consejo Directivo en ejercicio de sus funciones exclusivas.-

Nuestra responsabilidad es expresar una opinidn sobre dicha documentacion,
la que hemos analizado durante el ejercicio, y por ultimo, nos hemos basado
en el trabajo fundamentado de la Auditoria efectuada por el Contador
Independiente Omar L. Farah, de acuerdo con normas de Auditoria vigentes,
aprobadas por la FACPCE, ratificadas por Res. 644/86 del CPCEPBA .-

La tarea se circunscribio a la verificacion de: a) La Razonabilidad de la
Informacion significativa que contiene la documentacion considerada en su
conjunto. B) Los elementos de Juicio que respaldan la informacion. C) Su
congruencia con la restante informacion y con las decisiones del CD expuestas
en actas y la adecuacion de dichas decisiones a la ley y el Estatuto.- Todo ello
en ejercicio del control de legalidad que nos compete de los actos decididos por
los érganos del ente, que fueron expuestos en las reuniones del CD.- La
calificacion de adecuacion a la Ley y al Estatuto, asi como nuestra opinion
sobre la documentacion analizada, no se extiende a los hechos, omisiones,
actos o circunstancias que no resulten de conocimiento de la Comision
Fiscalizadora y que no pudieran determinarse a partir del examen de la
informacién recibida.-

La revisibn no se extiende a los criterios y decisiones institucionales de
administracion, financiacion y comercializacion, que resultan de aspectos
exclusivos del Consejo de Direccion.-

En el ejercicio de nuestra tarea para el presente dictamen, hemos obtenido las
explicaciones consideradas necesarias, expresando nuestra opinidn en las
reuniones del Consejo Directivo habiendo sido invitados a su totalidad.-

Por lo expuesto, consideramos que la documentacion relacionada refleja
razonablemente la situacion patrimonial, financiera y econémica del ente al 31
de Diciembre de 2012, los resultados de sus operaciones y el flujo de efectivo y

equivalentes durante el ejercicio, asi como la informacién complementaria,

correspondiente a los EE CC a la misma fecha, cumpliendo con las normas
contables profesionales vigentes y legislacién especifica.-

& | Memoriay Estados Contables | SUMA 2012
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SUMA

(Serviclo Médico Asistencial de La Universidad
Nacional de Mar del Plata).-
Santa Fé 2639-Mar del Plata.-

Ademas Informamos que:
1) El Inventario se encuentra asentado en el libro de Inventario y Balances.-
2) En ejercicio de nuestras obligaciones, hemos aplicado durante el
ejercicio, los restantes procedimientos legales acorde a la legislacion
vigente, que hemos considerado necesarias segun las circunstancias.-
3) Hemos revisado la Memoria del Consejo Directivo, sobre la que no
tenemos observaciones.-

Recomendacion Final:

En base a lo expuesto ut-supra, nos pemmitimos recomendar a los Sres.
Asociados la APROBACION de la referida documentacion en la Asamblea
General Ordinaria.-

Se extiende el presente informe en la ciudad de Mar del Plata a los 23 dias del
mes de Abril de 2013.-

6

Dra. Alicia Franco Ing. Patricio Mirave Mg. Radl De Vega




SUMA

(Servicio Médico Asistencial de La Universidad
Nacional de Mar del Plata).-

Santa Fé 2639-Mar del Plata.-

Informe del Auditor

Sefores Asociados de SUMA
Presentes:

En mi caracter de Contador Publico Independiente informo sobre la auditoria que he realizado
de los Estados Contables detallados en el apartado 1). Dichos Estados han sido preparados y
aprobados por el Consejo de Direccidn en ejercicio de sus funciones.

Mi tarea profesional consiste en emitir una opinion sobre la informacion contenida en los
mismos, basada en el examen de auditoria realizado con el alcance mencionado en el apartado ).

|- Estados Auditados

a)- Estado de Situacion Patrimonial al 31 de Diciembre de 2012 y su comparativo 2011.-

b)- Estado de Recursos y Gastos por el gjercicio finalizado al 31 de Diciembre de 2012 y su
comparativo 2011.-

c)- Estado de Evolucion del Patrimonio Neto por el ejercicio finalizado el 31 de Diciembre de
2012 y su comparativo 2011.-

d)- Estado de Flujo de Efectivo por el ejercicio finalizado el 31 de Diciembre de 2012 y su
comparativo 2011.-

e)- Anexos | a Xy Notas 1 a 3 que complementan a los estados basicos de los incisos a), b), c)

y d)

Las cifras indicadas en los Estados Contables antes indicados y en las notas y anexos se
exponen al solo efecto de su comparacion.

Las mismas han sido auditadas por mi bajo normas de Auditoria vigentes emitiendo Informe en
fecha 19/03/2012.-

II- Alcance de la Auditoria

El examen fue practicado de acuerdo con las normas de auditoria aprobadas por la Federacion
Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econdmicas, ratificadas por Resolucién N°
644/86 del Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la Provincia de Buenos Aires.
Estas normas requieren que el auditor planifique y desarrolle la auditoria para formarse una
opinién acerca de la razonabilidad de la informacion significativa que contengan los estados
contables considerados en su conjunto, preparados de acuerdo con normas contables
profesionales.

Una auditoria incluye examinar, sobre bases selectivas, los elementos de juicio que respaldan
la informacion expuesta en los estados contables y no tiene por objeto detectar delitos e
irregularidades intencionales.

Una auditoria incluye asimismo evaluar las normas contables utilizadas y como parte de ellas la
razonabilidad de las estimaciones de significacién hechas por EL CONSEJO DIRECTIVO.-

I11- Aclaraciones Previas al Dictamen:

Los presentes estados contables reconocen la aplicacién de lo dispuesto por la RT 17 en el
punto 3 habiendo establecido por Resolucion 287/03 el contexto actual como de estabilidad
monetaria. Por esa razon la moneda homogénea de cierre es expresiva de la condicion legal de
expresion de los estados contables a moneda constante de cierre. La misma Res. 287/03
discontinuo el Ajuste por Inflacion.- Asi lo expresa la Nota 1.1. a los EE CC (Unidad de
Medida).-

Durante el presente ejercicio el CONSEJO DIRECTIVO realiz6 Revaluacion del Conyunto de '-

Bienes Inmuebles, segun consta en ACTA nro. 25 del 06-11-2012 sobre la base de Tasauones
efectuadas por profesionales independientes.- -

£ | Memoriay Estados Contables | SUMA 2012
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SUMA

(Servicio Médico Asistencial de La Universidad
Nacional de Mar del Plata).-

Santa Fé 2639-Mar del Plata -

Las partidas que componen el Estado de Recursos y Gastos, no han sido segregadas de sus
componentes financieros implicitos lo que hubiera mejorado la exposicion de las causas que
determinan el resultado del periocdo.

IV- Dictamen

En mi opinién:

a} Los estados contables auditados presentan razonablemente la situacién patrimonial de
SUMA (Servicio Universitario Médico Asistencial de la Universidad Nacional de Mar
del Plata) al 31 de Diciembre de 2012 y los resultados de sus operaciones por el ejercicio
finalizado en esa fecha, de acuerdo con normas contables profesionales vigentes, teniendo
en cuenta lo expresado en el apartado anterior.

b} Los estados contables han sido preparados de acuerdo con los lineamientos de
presentacion establecidos por las Resoluciones Técnicas N° 8 y 11 {modificada por la RT
19,N° 25, de la Federacion Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias
Economicas(FACPCE).-

V- Informacién Especial Requerida por Disposiciones Legales:

a)
b}

c)

d}

TANDIL, 22 de Abril de 2013.-.-

Los estados contables surgen de registros contables llevados de acuerdo a normas legales.
Los estados contables han sido preparados de acuerdo con lo establecido por la Ley de
Sociedades Comerciales N° 19.5560, modificada por la Ley 22.903, de aplicacion supletoria
para las Obras Sociales Universitarias como SUMA. -

A la fecha de ciemre del ejercicio la deuda devengada a favor del Régimen Nacional de
Seguridad Social asciende a PESOS: ciento doce mil ciento veintidés con 87/100 ($
112.122.87.-} no siendo exigible a la mencionada fecha.

De acuerdo a la normativa vigente, informamos que el ENTE se encuentra inscripto y
EXENTO en el padron de contribuyentes de Ingresos Brutos con el NUMERQO 30-
65313554-4.

==




